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Prefazione

Cari amici e care amiche,

e con grande entusiasmo e spirito di amicizia che vi do il benvenuto in questo nuovo
anno Rotariano in cui siamo chiamati a Creare Speranza nel Mondo. L'obiettivo e
rinnovare la speranza, per aiutare i diversi popoli del mondo a riprendersi dai conflitti
distruttivi e, allo stesso tempo, per aiutarci a realizzare un cambiamento duraturo
nelle comunita vicine, in quelle lontane, in ognuno di noi - ha dichiarato il Presidente
Internazionale Gordon Mclnally all'evento annuale di formazione del Rotary per i
governatori eletti di gennaio ad Orlando.

Un modo importante per creare speranza nel mondo e enfatizzare al piu possibile la
tematica della pace perché la pace é il terreno dove la speranza mette radici, ha detto
Mclnally.

Inoltre, il Presidente Internazionale ha sottolineato il potere della continuita,
invitando i soci del Rotary a proseguire il piu possibile con il lavoro dei propri past
dirigenti e questi sono i presupposti per i quali nasce questo taccuino, un agile
strumento utile ad ogni rotariano per agire secondo i valori portanti del Rotary in
un’ottica di continuita e di evoluzione al tempo stesso. Gordon Mclnally ha infatti
concluso il suo discorso descrivendo il suo equilibrio ideale tra continuita e
innovazione "Continuando a fare cio che sappiamo fare meglio, rimanendo aperti e
disposti al cambiamento, e mantenendo la nostra attenzione sulla costruzione della
pace nel mondo e dentro di noi, il Rotary aiuta a creare un mondo piu pacifico, un
mondo pit equo e solidale, un mondo piu pieno di speranza".

Ugo Oliviero

DG D2101 A.R. 2023-2024



Introduzione

Il taccuino del Rotariano nasce dall’esigenza di creare una sorta di guida che
accompagni ogni nostro Socio nel suo percorso di vita Rotariana, professionale e
personale perché - come diceva Paul Harris - il Rotary é uno stile di vita. Uno stile di
vita buono, naturale, completo e pieno di amicizia.

La conoscenza genera consapevolezza e quindi un agire piu efficace per i nostri
service. Pertanto, formarsi lungo tutto il corso della vita e fondamentale perché la
formazione € cambiamento, acquisizione di nuovi contenuti, apertura verso nuovi
orizzonti. Anche il Rotary e in continua evoluzione e il Rotariano deve essere
desideroso di formare, formarsi e mettersi in discussione. L'unica cosa che non
devono cambiare sono i valori del Rotary: service, leadership, integrita, amicizia,
diversita, equita, inclusione, impegno e responsabilita restano le pietre miliari su cui
deve fondarsi ogni nostra attivita di servizio.

| Governatori del Distretto 2101, e prima quelli del Distretto 2100, hanno sempre
dedicato ampio spazio alla formazione, iniziando da quella all’interno dei singoli Club,
ritenendo che |la formazione continua sia necessaria per seguire i cambiamenti di una
societa in rapida evoluzione. Noi Rotariani, se vogliamo avere un peso in questa
societa, non possiamo fermarci, dobbiamo essere al passo con i tempi, dobbiamo
essere desiderosi di formarci per dare il meglio di noi nel nostro essere messaggeri di
pace, dobbiamo divenire una sorta di “rammendatori” che riparano quei tessuti logori
della societa per migliorare le comunita vicine e lontane.

Insieme...Creiamo speranza nel mondo

Se una persona sogna da solo rimane solo un sogno, se a sognare sono Rotariani,
Rotaractiani e Interactiani insieme, stanno gia realizzando un meraviglioso progetto.

Michelangelo Riemma

Istruttore Distrettuale
D2101 — A.R. 2023-2024



IL ROTARY - Cenni storici

Rotary

Tutto € cominciato dalla lungimirante visione di Paul Percy Harris, un avvocato di Chicago che ha
creato il Rotary Club di Chicago il 23 febbraio 1905 per consentire a professionisti di vari settori di
incontrarsi per scambiare idee, instaurare amicizie significative e durature e allo stesso tempo
impegnarsi per la comunita. | primi quattro Rotariani furono, oltre a Paul Harris, Sylvester Schiele
un commerciante di carbone, Gustav E. Loehr un ingegnere minerario, e Hiram E. Shorey un sarto.

Sylvester Paul Hiram Gus
Schuele Harris Shorey Lochr

| quattro soci fondatori erano amici ma avevano:

e professioni diverse: avvocato, commerciante di carbone, ingegnere e sarto
e discendenze nazionali diverse: americana, tedesca, svedese e irlandese
o fedireligiose diverse: protestante, cattolica ed ebraica

I nome Rotary deriva dalla consuetudine iniziale di riunirsi a rotazione presso gli uffici dei soci. Paul
Harris immaginava il Rotary come una forza per la leadership etica, I'azione civica e la pace, ideali
che avrebbe promosso per tutta la vita.

Scopo dichiarato del Club Rotary era “la sincera amicizia tra i soci” e “I'impegno al servizio della
comunita”. Come Paul Harris aveva sempre sostenuto, I’amicizia e la cura dei reciproci interessi da
soli non erano sufficienti a reggere e a diffondere i club Rotary, il valore universale del “servizio”,
ossia la predisposizione umana al comportamento cooperativo solidale, invece, si dimostro essere

un potente motivatore ed un fattore aggregante per uomini di successo legati da stretta amicizia.

| due motti ufficiali del Rotary sono: Servire al di sopra di ogni interesse personale e Chi serve gli
altri ottiene i migliori profitti

L'anno rotariano inizia il 1° luglio di ogni anno e termina il 30 giugno.



Il simbolo della RUOTA rappresenta il movimento dello sviluppo e del progresso, la forza propulsiva
di cambiamento del Rotary e I'interazione tra i suoi membri.

Le donne sono state ammesse al Rotary nel 1989 con il voto del Consiglio di Legislazione.

La sede del Rotary International & a Evanston, nelle vicinanze di Chicago, lllinois, USA. La bandiera
ufficiale Rotary, adottata nel 1929, all'assemblea di Dallas, Texas, & bianca con sovrapposta la
"ruota"” ufficiale di colore giallo.

IL ROTARY: chi siamo e cosa facciamo

Il Rotary € una rete globale di 1,4 milioni di uomini e donne intraprendenti, amici, conoscenti, che
credono in un mondo dove tutti i popoli, insieme, promuovono cambiamenti positivi e duraturi nelle
comunita vicine, in quelle lontane, in ognuno di noi.

I soci del Rotary operano condividendo la responsabilita di passare all’azione per risolvere i problemi
piu pressanti del mondo. | nostri 46.000 club in tutto il mondo sono impegnati a:

Promuovere la pace

Combattere le malattie

Fornire acqua e strutture igienico-sanitarie
Proteggere madri e bambini

Sostenere l'istruzione

Sviluppare le economie locali

Tutelare I'ambiente

AN YV NN

La MISSION del Rotary:

Forniamo service al prossimo, condividiamo l'integrita e promuoviamo la comprensione
internazionale, la buona volonta e la pace attraverso la nostra community di imprenditori,
professionisti e leader della comunita.

La VISION del Rotary:

Crediamo in un mondo dove tutti i popoli, insieme, promuovono cambiamenti positivi e duraturi nelle
comunita vicine, in quelle lontane, in ognuno di noi.

Questi principi sono stati sviluppati nel corso degli anni per fornire ai Rotariani obiettivi comuni e la
capacita di leadership necessaria per ottenerli. Essi costituiscono le fondamenta per i nostri rapporti
interpersonali e le opere da realizzare nel mondo.

https://www.distrettorotary2101.org/formazione-rotary/
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Il Rotary, se vuole realizzare il suo destino, deve essere evolutivo in ogni tempo,
rivoluzionario in qualche occasione (Paul Harris — Convention del 1930 a Chicago)




IL PIANO D’AZIONE : DALLE PRIORITA ALL’AZIONE

Aumentare il Ampliare la
nostro impatto. nostra portata.

Accrescere la
nostra capacita
di adattamento.

La VISION del Rotary trova la sua applicazione nel PIANO D’AZIONE con le sue quattro priorita:

1.

AUMENTARE IL NOSTRO IMPATTO: Come individui pronti ad agire, le nostre decisioni si basano
sull’evidenza. Questa priorita si concentra sulla creazione di prassi, infrastrutture e capacita
necessarie per definire, misurare, analizzare e monitorare nel modo piu efficace possibile i
risultati dei nostri progetti di service.

AMPLIARE LA NOSTRA PORTATA: Come individui pronti ad agire siamo inclusivi, coinvolgenti,
compassionevoli e ambiziosi nel nostro servizio in tutto il mondo. Questa priorita si concentra
su come condividere i nostri valori con un pubblico nuovo, creare nuovi modi di riunire persone
affinché percepiscano i valori del Rotary e dimostrare che la nostra organizzazione inclusiva,
coinvolgente e caritatevole ambisce al bene del mondo intero

MIGLIORARE IL COINVOLGIMENTO DEI PARTECIPANTI: Come individui Pronti ad agire noi
creiamo relazioni significative da decenni in tutti i continenti. Migliorare il coinvolgimento dei
partecipanti significa che questi ultimi, una volta introdotti nel Rotary attraverso un club, un
programma o un evento, vivranno un’esperienza superiore alle loro aspettative. Migliorare il
coinvolgimento dei partecipanti vuol dire considerare cio che offriamo e cercare soluzioni per
creare valore aggiunto. Vuol dire analizzare attentamente i nostri attuali programmi e decidere
se aggiungono valore e danno un vero senso di soddisfazione. Vuol dire creare nuovi programmi,
eventi, opportunita formative e altre attivita in grado di attrarre nuovi individui e leader Pronti
ad agire, ed allo stesso tempo dare loro una ragione per rimanere nei nostri Club, per partecipare
attivamente ai nostri progetti di service.

ACCRESCERE LA NOSTRA CAPACITA DI ADATTAMENTO: Come individui Pronti ad agire noi
cerchiamo nuove prospettive e nuove idee che possano rafforzare il Rotary ed avviare
cambiamenti duraturi. Questa priorita si basa sui nostri punti di forza: dobbiamo capire come
adattarci meglio a un mondo che cambia in fretta, come sfruttare nuovi punti di vista per
rafforzare il Rotary e quali idee possono generare cambiamenti duraturi. Siamo pronti a trovare
nuove opportunita, creare altri percorsi di leadership, aprirci al dialogo con interlocutori diversi
e semplificare il modo in cui operiamo. Se usiamo la nostra immaginazione collettiva, per portare
a galla nuove idee globali, potremo creare solide fondamenta per I'innovazione, la sostenibilita
e la crescita del Rotary.

https://www.distrettorotary2101.org/formazione-rotary/
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IL ROTARY: PRINCIPI GUIDA

Lo Scopo del Rotary € incoraggiare e promuovere |'ideale di servizio come base delle iniziative e, in
particolare:

- sviluppare rapporti interpersonali da intendere come opportunita di servizio;

- avvalersi di elevati principi morali nello svolgimento delle attivita professionali e nei rapporti di
lavoro; riconoscere l'importanza e il valore di tutte le attivita utili ed il significato
dell’occupazione di ogni Rotariano come opportunita di servizio alla comunita;

- applicare I'ideale rotariano in ambito familiare, professionale e sociale;

- realizzare la piu elevata comprensione, buona volonta e pace tra i popoli mediante una rete
internazionale di professionisti e imprenditori di entrambi i sessi, accomunati dall’ideale del
servire.

Prova delle quattro domande: la Prova delle quattro domande serve da guida deontologica,
apartitica e non-settaria, che i Rotariani possono usare per i loro rapporti personali e professionali.
La prova é stata tradotta in oltre 100 lingue e viene recitata durante le riunioni di club:

Cio che PENSO, DICO o FACCIO...

Risponde a VERITA?

E GIUSTO per tutti gli interessati?

Promuovera BUONA VOLONTA e MIGLIORI RAPPORTI DI AMICIZIA?
Sara VANTAGGIOSO per tutti gli interessati?

PwnNeE

IL TEST DELLE QUATTRO DOMANDE

2

THE FOUR-WAY TEST

of the things we think, say or do
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Is it the TRUTH?
Is it FAIR to all concerned?
Will it build GOOD WILL

and BETTER FRIENDSHIPS?

fourth
Will it be BENEFICIAL to
all concerned?
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LE CINQUE VIE D’AZIONE DEL ROTARY

Noi Rotariani provvediamo a concentrare i nostri sforzi a favore delle opere umanitarie e sociali a
livello locale e all'estero attraverso le cinque Vie d'azione, che sono alla base delle attivita di club.

1. L” AZIONE INTERNA e focalizzata sul rafforzamento dei club. Il club di successo é fondato su solidi
rapporti e un piano attivo di sviluppo dell'effettivo.

2. L'AZIONE PROFESSIONALE richiede ad ogni Rotariano di operare con integrita e a mettere a
disposizione la sua competenza per rispondere ai problemi e bisogni della societa. Ogni Rotariano si
impegna a rispettare il Codice deontologico del Rotary.

3. L'AZIONE DI PUBBLICO INTERESSE incoraggia ogni Rotariano a trovare modi per migliorare la
qualita della vita delle persone in seno alla comunita in cui vive e ad agire a beneficio del pubblico
interesse attraverso la realizzazione di service e progetti efficaci.

4. L'AZIONE INTERNAZIONALE ingloba le azioni intraprese per allargare la portata delle attivita
umanitarie del Rotary e per promuovere la comprensione e la pace tra i popoli. Quest'azione viene
messa in pratica attraverso la sponsorizzazione o volontariato a favore dei progetti internazionali,
cercando la collaborazione di partner all'estero e altro ancora.

5. L’AZIONE GIOVANI riconosce l'importanza di dare voce e potere ai giovani e giovani professionisti
attraverso programmi di sviluppo delle doti di leadership come Interact, RYLA (Rotary Youth
Leadership Awards), NGSE e RYE (Scambio giovani del Rotary), RYPEN (Rotary Youth Program of
ENrichment).

CODICE DEONTOLOGICO DEL ROTARY

Il Codice deontologico fornisce una modello per il comportamento etico adottato da tutti i Rotariani,
insieme alla Prova delle quattro domande, nelle loro attivita professionali.

Come Rotariano, m’impegno a:

- Agire con integrita e secondo i piu elevati standard etici, sia nella mia vita personale che
professionale.

- Applicare i principi di correttezza in tutti i miei rapporti con gli altri e trattare le persone e
I'occupazione svolta con il dovuto rispetto.

- Porre le mie competenze professionali a disposizione dei giovani, assistere le persone
particolarmente bisognose e migliorare la qualita della vita nella mia comunita e nel mondo.

- Evitare comportamenti che possono recare danno o discredito nei confronti del Rotary o dei colleghi
Rotariani.

https://www.distrettorotary2101.org/formazione-rotary/
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LE AREE DI INTERVENTO

Il Rotary & dedicato a cause, o aree di intervento, che creano relazioni internazionali, migliorano la
vita delle persone e contribuiscono a costruire un mondo piu equo e giusto.

PDQOPDLID

PEACEBUILDING AND  DISEASE PREVENTION  WATER, SANITATION MATERNAL AND ATION  COMMUNITY ECONOMIC ENVIRONMENT
CONFLICT PREVENTION AND TREATMENT AND HYGIENE CHILD HEALTH AC DEVELOPMENT

COSTRUZIONE DELLA PACE E PREVENZIONE DEI CONFLITTI

Il Rotary incoraggia il dialogo che mira a promuovere la comprensione internazionale tra le diverse
culture. Noi formiamo gli adulti e i ragazzi affinché possano essere dei leader nella prevenzione e
nella negoziazione dei conflitti e aiutare le popolazioni che fuggono dalle aree in cui rischiano la loro
vita.

PREVENZIONE E CURA DELLE MALATTIE

Provvediamo a educare e mobilitare le comunita per aiutare a prevenire la diffusione delle malattie
infettive piu importanti come la polio, I'infezione da HIV/AIDS e la malaria. Noi ci sforziamo a
migliorare e ampliare I'accesso alle cure gratuite e/o a basso costo e nelle aree sottosviluppate.

ACQUA, SERVIZI IGIENICI E IGIENE

Sosteniamo le soluzioni sul posto per portare ogni giorno acqua pulita, servizi e igiene ad un maggior
numero di persone. Andiamo sul posto per costruire pozzi e restiamo impegnati per assicurarne la
sostenibilita. Condividiamo le nostre competenze con i leader e gli educatori delle comunita locali
per garantire il successo dei nostri progetti a lungo termine.

SALUTE MATERNA E INFANTILE

Ogni anno, circa 6 milioni di bambini di eta inferiore ai cinque anni muoiono a causa della
malnutrizione, scarsa assistenza medica e condizioni igienico-sanitarie inadeguate. Noi miglioriamo
I'accesso ad un’assistenza sanitaria di qualita per assicurare alle madri e ai loro figli una vita piu sana
e sicura.

Oltre 775 milioni di persone di eta superiore ai 15 anni sono analfabete. Il nostro obiettivo &
rafforzare la capacita delle comunita di sostenere I'alfabetizzazione e lI'educazione di base, ridurre
la disparita tra i generi nel campo dell'istruzione e incrementare I'alfabetizzazione tra gli adulti.

Realizziamo progetti che mirano ad avanzare lo sviluppo economico delle comunita e creare le
opportunita per un lavoro decente e produttivo per giovani e meno giovani. Inoltre, aiutiamo a
rafforzare le capacita degli imprenditori e leader locali, in particolare donne, delle comunita povere.

TUTELA DELL’AMBIENTE

| Rotariani affrontano le questioni ambientali nel modo in cui I'hanno sempre fatto: ideando
progetti, usando le loro connessioni per cambiare le normative e pianificando il futuro con progetti
sostenibili sia dal punto di vista ambientale che sociale.

https://www.distrettorotary2101.org/formazione-rotary/
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The

Rotary

Foundation

La Fondazione nasce in occasione del Congresso del 1917, quando I'allora Presidente uscente del
Rotary, Arch Klumph, propose di istituire un fondo di dotazione allo scopo di “fare del bene nel
mondo“.

La Fondazione Rotary € il braccio operativo del Rotary International e dispone di un "fondo di
dotazione” per aiutare e/o finanziare progetti umanitari ed educativi condotti a livello locale o
globale. La Fondazione & alla guida delle campagne internazionali del Rotary, come quella per
I'eradicazione della polio e della promozione della pace. Essa costituisce una sorta di “banca” del
Rotary International dove versiamo per poi avere un ritorno economico ai fini della realizzazione dei
nostri progetti. Quanto agli aspetti contributivi, indispensabili perché la Fondazione possa agire,
riconosciamo il Fondo Annuale Programmi e il Fondo Permanente, oltre al fondo Polio Plus per
I’eradicazione della polio.

Il Fondo Annuale Programmi ¢ il motore di ogni attivita rotariana, e il fondo al quale vengono
indirizzate le donazioni volontarie dei Distretti Rotary, Rotary Club, Rotariani, privati cittadini o enti,
che vogliono contribuire ai programmi di carattere umanitario o educativo che annualmente la
Fondazione Rotary realizza in favore di realta bisognose di aiuto, in qualsiasi parte del mondo. Il
Fondo Annuale dei Programmi viene totalmente speso ogni anno e viene ricostituito, anno per anno,
con le donazioni versate dai singoli Rotariani, Club e Distretti.

Il Fondo Permanente € un Fondo di accumulo di risorse provenienti da donazioni volontarie di
Distretti, Club, Rotariani o Privati cittadini o Enti, mirante a garantire il futuro della Fondazione per
far fronte alle necessita operative dei suoi programmi. Le somme donate non vengono mai spese,
ma vengono investite in forma prudente ed oculata, in misura tale che si ottenga un flusso continuo
di capitali derivanti da interessi e dividendi azionari.

Il Fondo Polio Plus ¢ dedicato all’eradicazione della polio. Nel 1979 alcuni Rotary club avviarono un
progetto mirante ad acquistare e contribuire a fornire il vaccino antipolio a piu di sei milioni di
bambini nelle Filippine. Nel 1985 il Rotary International lancia PolioPlus, il primo e piu grande
impegno del settore privato su un'iniziativa di sanita pubblica coordinato a livello globale. Oggi per
eliminare la polio, dobbiamo fermare la trasmissione del poliovirus selvaggio nei due ultimi Paesi in
cui la poliomielite & ancora endemica: Pakistan e Afghanistan. Dobbiamo anche tenere tutti gli altri
Paesi liberi dalla polio fino a quando non si ottiene la certificazione ufficiale dell'eradicazione. Ad
oggi sono circa 60 i Paesi ad alto rischio di contagio dove continuano le campagne di vaccinazione
su larga scala per proteggere i bambini contro la polio. E fino a quando continueremo a lottare
contro la polio dovremo continuare a finanziare gli sforzi globali.

Il 24 ottobre ricorre la Giornata Mondiale della Polio durante la quale esperti dell’Organizzazione
Mondale della Sanita e partner condividono i nostri progressi verso I'eradicazione della polio.
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Inoltre, la Fondazione propone numerosi programmi educativi che si rivolgono ai giovani, come le
Borse di studio, le Borse di studio per la Pace, gli Scambi dei Gruppi di Studio, perseguendo
I'obiettivo della eccellenza professionale, uno dei grandi punti di forza di noi rotariani e, al
contempo, quello della comprensione e della Pace fra i popoli, che rappresentano lo scopo primario
del nostro agire rotariano.

RICONOSCIMENTI Al DONATORI

| riconoscimenti ai donatori sono un'espressione della gratitudine per il loro impegno da parte della
Fondazione. Esistono riconoscimenti per singoli individui e per club.

Riconoscimenti per singoli individui

Socio sostenitore della Fondazione Rotary per donazioni di un ammontare annuale di 100 dollari
o superiore al Fondo annuale.

Benefattore per coloro che includono il Fondo di dotazione di 1.000 dollari o superiore nel
proprio lascito testamentario o per erogazioni liberali di 1.000 dollari o superiori al fondo. |
benefattori ricevono un certificato e un distintivo da indossare insieme alla spilla Rotary o di
Amico di Paul Harris.

Amico di Paul Harris (PHF) per donazioni di un ammontare di 1.000 o superiore al Fondo annuale,
PolioPlus o sovvenzione approvata dalla Fondazione. Per dare il riconoscimento di Amico di Paul
Harris a terzi, € possibile effettuare la donazione a loro nome. Si possono avere un massimo di
nove PHF, solo la prima & accompagnata da un attestato.

Membro della Paul Harris Society per I'impegno di una donazione di 1.000 dollari o superiore a
favore del Fondo annuale, PolioPlus o sovvenzione approvata della Fondazione Rotary.

Bequest Society per impegni di donazione alla Fondazione Rotary per un ammontare di 10.000
dollari o superiore, i donatori saranno invitati a entrare a far parte della Bequest Society.

Grande donatore per donazioni cumulative a partire da un ammontare di 10.000 dollari o
superiore. | donatori possono scegliere di ricevere un trofeo in cristallo e una spilla o ciondolo.

Arch Klumph Society per donazioni cumulative che raggiungono un ammontare di 250.000
dollari. Coloro che si qualificano saranno invitati a una cerimonia di insediamento durante la
qualeil loro ritratto e la loro biografia saranno esposti nella galleria interattiva della Arch Klumph
Society presso la sede centrale del Rotary International a Evanston, lllinois.

Legacy Society per impegni di donazione di 1 milione di dollari o superiore al Fondo di dotazione.
| nomi dei donatori saranno inclusi nel rapporto annuale del Rotary e invitati ad eventi esclusivi
del Rotary International e della Fondazione Rotary. | soci della Legacy Society ricevono anche
speciali articoli di riconoscimento e tutti i benefici forniti ai soci della Bequest Society.
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Riconoscimenti per i club

e Club Amico di Paul Harris al 100%: Conferito a club in cui tutti i soci paganti hanno il titolo di
Amico di Paul Harris (PHF). Si tratta di un riconoscimento unico.

e Club sostenitore Fondazione Rotary al 100%: Conferito ai club che raggiungono una media di
100 dollari di donazioni pro capite, in cui tutti i soci effettuano una donazione personale di
almeno 25 dollari a favore di una delle seguenti nel corso dell'anno rotariano: Fondo annuale,
PolioPlus, Sovvenzioni Globali o Fondo di dotazione.

e Club Promessa del Rotary al 100%: Designazione conferita ai club in cui ogni socio in regola con
le quote sociali sostiene il Fondo di dotazione della Fondazione Rotary con un impegno minimo
di 1.000 dollari o piti in un piano patrimoniale o attraverso un'erogazione liberale di 1.000 dollari
0 piu.

e Club Ogni Rotariano, Ogni Anno (ERYE, Every Rotarian Every Year): Conferito ai club che
raggiungono una quota contributiva pro capite di 100 dollari durante I'anno rotariano e in cui
tutti i soci paganti effettuano una donazione personale di almeno 25 dollari a favore del Fondo
annuale nel corso dell'anno.

e Primi tre club contribuenti pro capite al Fondo annuale (gagliardetto) Conferito ai primi tre club
con maggiore donazione pro capite al Fondo annuale in ogni distretto. Per essere idonei, i club
devono raggiungere un minimo di 50 USD in donazioni pro capite al Fondo annuale.

Per maggiori informazioni consultare la pagina https://www.rotary.org/it/donate/recognition

Paul Harris Fellow pins

https://www.distrettorotary2101.org/formazione-rotary/
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LE SOVVENZIONI

La Fondazione Rotary offre sovvenzioni che finanziano progetti umanitari, borse di studio e squadre
di formazione professionale. Ecco una panoramica:

Le sovvenzioni GLOBALI finanziano progetti internazionali di grande portata, con risultati a lungo
termine e sostenibili in una o piu aree d’intervento del Rotary. Le sovvenzioni finanziano progetti di
importo tra 30.000 a 400.000 USD.

Le sovvenzioni DISTRETTUALI finanziano progetti di minore portata, a breve termine, che
rispondono ai bisogni immediati delle comunita vicine e di quelle lontane. Prima di presentare la
domanda, i dirigenti distrettuali accettano di conformarsi ai requisiti di buona amministrazione
elencati nel Memorandum d’Intesa (Memorandum Of Understanding, MOU).

Le sovvenzioni RISPOSTA Al DISASTRI finanziano gli interventi di soccorso e recupero in caso di
calamita attraverso i sussidi del Fondo di risposta ai disastri del Rotary.

Le sovvenzioni per PROGRAMMI DI GRANDE PORTATA finanziano programmi nelle nostre aree di
intervento ben sviluppati, basati sull’evidenza, che hanno gia dimostrato efficacia, basati su un iter
competitivo che risultera in un’assegnazione di 2 milioni di dollari distribuiti per un periodo di 3-5
anni ad un Club e Distretto per I'ampliamento e la condivisione di un progetto di consolidato
successo ad altre comunita in piu luoghi.

Ciclo di durata di una sovvenzione Rotary

S 0—0—0

Bozza Autorizzazione Inoltro Approvazione Completamento

| soci Rotary I dirigenti diclube I responsabili della Se la sovvenzione & | soci completano il
pianificanoun  distretto prendono in pianificazione approvata, la progetto, presentano il
progetto o borsa esame ladomandae dellasovvenzione Fondazione emette rapporto annualmente

di studio e autorizzano il inoltrano la il pagamento alla Fondazione fino
creano la propria finanziamento domanda alla alla conclusione delle
domanda di Fondazione Rotary attivita o degli studi e
sovvenzione la sovvenzione viene

online chiusa

Per maggiori info consultare la Guida alle Risorse
https://rotaryfoundation.rotary2060.org/images/1-Guida-a-tutte-le-risorse.pdf
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GLI ATTESTATI DI RICONOSCIMENTO PER | CLUB

| membri della comunita rotariana contribuiscono a rendere pil forti i club, a migliorare le comunita
e realizzare la pace. Diversi sono i riconoscimenti del Rotary International non legati alle donazioni

della Fondazione Rotary. Tra questi ricordiamo:

Attestato Rotary per Rotary club

E il pit importante riconoscimento conferito ai club Rotary.

Chi puo riportare il conseguimento degli obiettivi: Presidenti e Dirigenti di club.
Scadenza per le candidature: 30 giugno

Tipo di riconoscimento: Attestato digitale.

Attestato Rotary per Rotaract club

E il massimo riconoscimento conferito ai club Rotaract.

Chi puo proporre la candidatura: Presidenti e consulenti dei Rotaract club.
Scadenza per le candidature: 15 agosto

Tipo di riconoscimento: Attestato digitale.

Attestato Rotary per Interact club
E il massimo riconoscimento conferito ai club Interact.

Chi puo proporre la candidatura: Consulenti di Interact club, Presidenti dei Rotary
club padrini.

Scadenza per le candidature: 15 agosto

Tipo di riconoscimento: Attestato digitale.

Per altri riconoscimenti visitare la pagina

https://my.rotary.org/it/learning-reference/learn-topic/awards
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DEI : Dichiarazione di impegno Diversita, Equita, Inclusione

Al Rotary, ci impegniamo a trattare tutti con dignita e rispetto, permettendo a tutti di far sentire la
propria voce e offrendo opportunita equanimi di amicizia, servizio e leadership.

Il nostro impegno per la diversita,
I'equita e l'inclusione

'8 "’ﬁh AN |
(058 N B

Il Consiglio centrale del Rotary International e il Consiglio di amministrazione della Fondazione
Rotary accolgono i principi di diversita, equita e inclusione, e il Rotary si sta attivando per seguire
questi principi in tutte le proprie azioni. Siamo consapevoli che essere un'organizzazione
diversificata, equa e inclusiva migliorera I'esperienza dei soci nel Rotary, ci permettera di svolgere
attivita di servizio piu significative ed efficaci e di creare ambienti aperti e accoglienti che attraggono
le persone che vogliono entrare in contatto con noi.

Rotary

Nel 2021, il Consiglio del Rotary International, con la guida della task force DEIl, ha rafforzato la
nostra dichiarazione d'impegno su diversita, equita e inclusione, che era gia stata adottata nel 2019.

Codice deontologico DEI - Il Consiglio centrale del Rotary International ha approvato un nuovo
Codice deontologico DEI che riflette i nostri valori fondamentali. Esso fornisce un modello di
riferimento per come i soci del Rotary debbano creare e mantenere un ambiente che sia
collaborativo, positivo e sano per tutti. Il codice deontologico DEI chiede ai soci del Rotary di:

- Usare un linguaggio rispettoso

- Essere solidali

- Promuovere un ambiente accogliente e inclusivo
- Celebrare la diversita

Sebbene la libera espressione sia importante, cido che diciamo e come ci comportiamo €& altresi
rilevante. Il Rotary non tollera discorsi o comportamenti che promuovono pregiudizi, discriminazioni
o odio a causa di eta, etnia, colore, disabilita, religione, stato socio-economico, cultura, genere,
orientamento sessuale o identita di genere.

Tutti i dirigenti del Rotary, dai presidenti di club ai governatori, dai consiglieri e agli amministratori,
sono tenuti ad applicare il codice deontologico DEIl in modo uniforme, assumendosi la responsabilita
di come le loro parole e azioni possano influenzare gli altri.

Per maggiori informazioni

https://my.rotary.org/it/learning-reference/about-rotary/diversity-equity-and-inclusion
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EMPOWERING GIRLS

Empowering Girls & un’iniziativa promossa da Shekhar Mehta, Presidente Internazionale nell’anno
rotariano 2021-2022, ed ancora fortemente sostenuta e promossa dal Rotary International.
Attraverso l'iniziativa Empowering Girls, i soci del Rotary in tutto il mondo possono migliorare la
sicurezza, la salute, I'istruzione e il benessere delle ragazze. In tante parti del mondo le ragazze e le
donne non hanno ancora libero accesso all’istruzione, sono vittime di tabu sociali che limitano il loro
agire e la loro indipedenza personale e professionale.

| campi d’azione sono molteplici: la salute, la nutrizione, l'igiene, i matrimoni in eta infantile, le
mutilazioni genitali femminili, le gravidanze adolescenziali, I'istruzione, la violenza contro le ragazze
e le donne.

Ma l'iniziativa Empowering Girls riguarda anche i nostri territori, le nostre comunita e i nostri club.
Cosa possiamo fare noi Rotariani e Rotariane?

Possiamo partecipare creando e implementando attivita che migliorano la qualita della vita delle
ragazze e le loro possibilita di godere di una vita sicura, sana e produttiva. Possiamo anche
modificare i progetti esistenti per includere componenti che si concentrano sull'empowerment delle
donne. Possiamo fare la differenza nella vita delle ragazze, lanciando appelli al settore pubblico e
privato a sostegno delle donne e migliorando la consapevolezza dei loro bisogni nelle nostre
comunita, nei nostri social network e nelle nostre partnership, come abbiamo fatto con la nostra
opera di eradicazione della polio.

EMPOWERING GIRLS
TAKING ACTION TOGETHER

Rotary

v bkranbhwiad

https://www.distrettorotary2101.org/formazione-rotary/
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| PROGRAMMI PER | GIOVANI

Il Rotary crede nell'importanza di sviluppare la nuova generazione di leader. | nostri programmi
aiutano i giovani a costruire capacita di leadership, a formarsi e ad apprendere il valore del servizio
reso agli altri.

INTERACT - | club Interact riuniscono ragazzi e ragazze dai 12 ai 18 anni interessati a sviluppare
capacita di leadership e a scoprire il mondo attraverso progetti di volontariato e altre attivita.
Possono essere scolastici o di comunita.

RYLA (Rotary Youth Leadership Awards) - Il programma RYLA e un programma di formazione alla
leadership creato per i giovani che desiderino fare esperienze formative, rafforzare il senso di
autostima e divertirsi insieme. La struttura degli eventi varia, da seminari di una giornata a raduni
di una settimana.

RYPEN (Rotary Youth Program ENrichment) - RYPEN € un programma del Rotary destinato ai giovani
in eta interactiana per sviluppare il loro potenziale di leadership. Il Rypen mira a stimolare i
teenagers, a impiegare la loro curiosita come strumento di apprendimento, a coinvolgerli con temi
a loro cari, tentando un approccio pedagogico a quei valori universali, che il piu delle volte vengono
ignorati e disattesi dai ragazzi solo perché percepiti come distanti, estranei alla loro sensibilita, ai
loro interessi immediati, al loro linguaggio.

RYE (Rotary Youth Exchange) Scambio giovani del Rotary - Scopo del programma € costruire la pace
attraverso i giovani. | partecipanti imparano nuove lingue, scoprono nuove culture e diventano a
tutti gli effetti cittadini del mondo. Il programma si rivolge a studenti dai 15 ai 19 anni; gli scambi
sono sponsorizzati dai Rotary Club di oltre 100 Paesi e possono essere lunghi o brevi. Gli scambi a
lungo termine durano un intero anno scolastico e gli studenti frequentano le scuole del posto e
vivono con piu famiglie ospitanti. Gli scambi a breve termine possono durare dalle due alle quattro
settimane e hanno la caratteristica della reciprocita. Il RYE propone anche dei Camp tematici che
durano da pochi giorni a pil settimane e assumono spesso la forma di campi-studio, tour o soggiorni
durante i periodi delle vacanze scolastiche.

AZIONE SCAMBIO NUOVE GENERAZIONI - E un programma di scambio personalizzato e a breve
termine aperto a giovani professionisti, studenti universitari o giovani diplomati dai 18 ai 30 anni. |
partecipanti possono creare scambi che abbinano i loro obiettivi professionali a un progetto
umanitario. Gli scambi possono durare da alcune settimane fino a sei mesi, possono essere
organizzati per singoli o per gruppi e non devono essere reciproci.

https://www.distrettorotary2101.org/formazione-rotary/
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ROTARACT | club Rotaract riuniscono individui dai 18 anni in poi per scambiare idee con altri
membri della comunita, sviluppare doti di leadership e competenze professionali e svolgere progetti
di service divertendosi insieme. Nelle comunita di tutto il mondo, i soci del Rotary e Rotaract
lavorano insieme per realizzare le azioni attraverso il service.

Il Consiglio di Legislazione 2019 ha emendato i documenti costitutivi del Rotary International per
includere i Rotaract club come tipo di affiliazione. Le modifiche al Rotary Code of Policies relative al
patrocinio e limite di eta per i club Rotaract sono entrate in vigore il 12 luglio 2020 e dal 1° luglio
2022 i Rotaract versano le quote sociali al Rotary International e possono partecipare a sovvenzioni
distrettuali e globali come club di riferimento.

Per maggiori info https://my.rotary.org/it/recent-rotaract-policy-updates

LE BORSE DI STUDIO

La Fondazione Rotary e i club investono nei futuri leader e filantropi attraverso il finanziamento di
borse di studio per laureandi e laureati.

TIPI DI BORSE DI STUDIO

1. Club e distretti offrono borse di studio per studi presso scuole secondarie e Universita. Queste
borse di studio possono essere finanziate con fondi raccolti a livello locale o con sovvenzioni
distrettuali o globali della Fondazione Rotary.

2. La Fondazione Rotary offre borse di studio per laureati e professionisti per studiare discipline
inerenti alla pace e risoluzione dei conflitti. | borsisti della pace vengono scelti per partecipare
ad un programma per il conseguimento di un Master o certificato professionale presso una delle
nostre sei Universita partner.

| Rotary club possono fare domanda per ottenere sovvenzioni distrettuali e globali dalla Fondazione
Rotary per finanziare le borse di studio. Le sovvenzioni globali finanziano borse di studio per studenti
post-universitari che studiano all’estero nel campo correlato ad una delle cause del Rotary:

- Promuovere la pace

- Combattere le malattie

- Fornire acqua e servizi igienico-sanitari
- Tutelare la salute materno-infantile

- Sostenere l'istruzione

- Sviluppare le economie locali

- Proteggere I'ambiente

Le borse di studio durano da uno a quattro anni e possono includere un programma di studio
completo. Le borse con sovvenzioni globali sono finanziate dai Fondi di Designazione Distrettuale
(FODD), da donazioni nominative e utili dagli investimenti.
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Borse della pace: ogni anno, il Rotary assegna borse di studio interamente finanziate per studiare
presso uno dei Centri della Pace del Rotary, ideati per leader con esperienza lavorativa nel campo
della pace e dello sviluppo. Attraverso la formazione accademica, il tirocinio e le opportunita di
networking globale, i Centri della pace del Rotary migliorano le capacita dei professionisti della pace
e dello sviluppo rendendoli esperti ed efficaci catalizzatori della pace. Ogni anno, la Fondazione
Rotary assegna fino a 50 borse di studio per conseguire il diploma di Master e fino a 40 borse di
studio per il Certificato di sviluppo professionale presso prestigiose Universita. Le borse di studio
coprono le tasse universitarie, vitto e alloggio, viaggio di andata e ritorno e un periodo di tirocinio.
Si pud promuovere la pace in aree tormentate di tutto il mondo promuovendo le borse della pace e
sostenendo i candidati alle borse della pace durante il processo di designazione.

Rota ry PRONTI AD AGIRE

COSTRUIRE LA PACE

I'impegno del Rotary nel mondo

https://www.distrettorotary2101.org/formazione-rotary/
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GRUPPI D’AZIONE e CIRCOLI DEL ROTARY

| GRUPPI D'AZIONE Rotary sono gruppi autonomi, affiliati al Rotary, composti da persone da tutto
il mondo, esperte in un particolare campo, ad esempio, sviluppo economico, pace, prevenzione
delle dipendenze, sostegno all'ambiente, oppure acqua.

| Gruppi d'azione offrono le loro competenze tecniche ed il supporto per aiutare i club a pianificare
e implementare progetti per aumentare il nostro impatto, una delle priorita strategiche del Rotary.
Il supporto include I'assistenza a trovare partner, finanziamenti e altre risorse. | gruppi possono
aiutare anche i club a compilare le domande per richiedere sovvenzioni, condurre valutazioni
comunitarie, e stabilire piani di monitoraggio e valutazione dei progetti.

INFO : https://my.rotary.org/it/take-action/empower-leaders/rotary-action-groups

Break The Silence

: -
¥ ROTARY ACTION GROUP Rotary BRI
Rota r MENSTRUAL HEALTH
AND HYGIENE
‘

HOME ~ ABOUT RESOURCES PARTNERS NEWSLETTER JOIN BELRAG EVENTS CONTACT

Over /776 million people

over the age of 15 are illiterate.
That's 17 péreent of the world's adult
population.

| CIRCOLI ROTARY sono gruppi internazionali che condividono le stesse passioni. Fare parte di
questi circoli € un modo divertente per fare amicizie con persone di tutto il mondo, esplorare un
hobby o professione e migliorare la propria esperienza nel Rotary.

INFO : https://www.rotary.org/it/our-programs/more-fellowships

Rotary O

>\ AN
ROtary : SCOUTING The World Fellowship of
%N ROTARIANS

otarian Gourmets

https://www.distrettorotary2101.org/formazione-rotary/
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MY ROTARY

My Rotary ¢ il portale per soci del Rotary, e non solo, dove si trovano strumenti e informazioni utili,
idee di service e progetti e tutte le novita del Rotary. Inoltre, la registrazione a My Rotary e
necessaria per accedere alle sovvenzioni della Rotary Foundation.

Si pud accedere direttamente da www.myrotary.org/it/ oppure andare dalla homepage di
rotary.org

MY ROTARY é organizzato in diverse sezioni che a loro volta sono sviluppate in pit tematiche:
- Scambiare idee

- Agire

- Formarsi e informarsi

- Gestione

- Fondazione Rotary

- New e media

- Perisoci

Molto importante, accessibile solo ai dirigenti di club, & la DASHBOARD di ROTARY CLUB CENTRAL
Rotary Club Central costituisce uno strumento online per definire obiettivi e monitorare i progressi.

In questa pagina si possono esplorare dati e tendenze correlati agli obiettivi del club e si possono
utilizzare i tab per gestire obiettivi, stati di avanzamento del progetto e altro ancora.

Una sezione molto utile per tutti i rotariani € SHOWCASE, un luogo virtuale che costituisce una
finestra sul mondo. Su Showcase € possibile pubblicare i propri progetti e service e cercare quelli
dei club di tutto il mondo.

Per quanto riguarda il brand Rotary c’eé una sezione dedicata, BRAND CENTER, dove & possibile
accedere per creare loghi e trovare molte risorse utili alla promozione del Rotary nella comunita e
mostrare al mondo che siamo individui pronti ad agire.

Su My Rotary ¢’ anche un’ampia parte dedicata alla formazione suddivisa per argomento e per
incarico: https://learn.rotary.org/members/pages/54/cataloghi-di-corsi

Inoltre su My Rotary si possono trovare i contatti dei Rotary di tutto il mondo accedendo all’OFFICIAL
DIRECTORY.

Il Rotary offre I'opportunita di servire nei modi e negli ambiti in cui ognuno é piu
propenso. Il potere di un’azione combinata non conosce limiti. (Paul Harris)

https://www.distrettorotary2101.org/formazione-rotary/
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Esempio di FORMULA RITUALE DI AMMISSIONE DI UN NUOVO SOCIO NEL CLUB

(pronunciata dal Presidente nel corso della cerimonia di presentazione)

A nome del Consiglio Direttivo e dei soci del Club ................. ti do il piu caloroso benvenuto nel
Rotary. Ti accogliamo in nome dello spirito dell’amicizia Rotariana, ma anche per il contributo che
apporterai al Club, aiutandoci a portare a termine i tanti progetti volti a rendere la nostra Comunita,
il nostro Paese ed il Mondo intero, un posto migliore in cui vivere.

Il Rotary non & una organizzazione politica, ma tutti i Rotariani si interessano in prima persona a
tutto cio che riguarda i doveri di un buon cittadino e alla elezione alle cariche pubbliche di uomini e
donne di valore.

Il Rotary non e una organizzazione caritativa, sebbene le sue attivita siano I'esempio della carita e
del sacrificio di coloro che ritengono avere la precisa responsabilita di aiutare chi ha bisogno.
Il Rotary non € una organizzazione religiosa, ma si fonda su quei principi eterni che hanno fatto da
punto di riferimento morale attraverso i secoli.

Il Rotary accoglie esponenti di varie professioni e settori di attivita, impegnati a sostenere standard
professionali di altissimo livello. | Rotariani sono convinti che I'amicizia e la pace nel mondo siano
obiettivi raggiungibili grazie all'azione concertata di uomini accomunati dall’ideale di servire al di
sopra di ogni interesse personale.

La comunita conoscera e giudichera il Rotary anche attraverso la tua persona, che incarna il
carattere e l'ideale di servizio della organizzazione, e ti accogliamo come socio in quanto siamo certi
che i nostri principi saranno al sicuro nelle tue mani.

Benvenuto/a

Esempio di DICHIARAZIONE DI IMPEGNO DEL NUOVO SOCIO

Riconosco nel motto “Servire al di sopra di ogni interesse personale” il principio su cui si basa la vita
e I'agire del socio rotariano e, cosciente del significato dell’adesione al Rotary Club, mi impegno
formalmente a promuovere i valori del Rotary e a rispettare le norme dello Statuto e del
Regolamento di questo Club.

Assicuro la mia presenza alle riunioni, cosi come indicato nelle norme statutarie, e accettero i
compiti e gli incarichi che mi saranno proposti, convinto che siano condizioni indispensabili per
garantire al Club quella partecipazione e quel contributo di idee e di azioni necessari alla
realizzazione dei programmi, al servizio della nostra comunita e di quella internazionale. Sono pure
convinto che la mia piena qualificazione, come socio attivo del Club, sara conseguita solo
conoscendo i principi, le norme, la struttura e le attivita del Rotary e per questo mi impegno a
seguire il percorso di formazione che mi verra indicato ed a partecipare alle riunioni di club e
distrettuali.
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MANUALE DI PROCEDURA 2022 - REGOLAMENTO del ROTARY INTERNATIONAL

Art. 4 Affiliazione ai club

4.010. Categorie disoci
| club possono avere due categorie di soci: soci attivi e soci onorari.
4.020. Soci attivi

Puo essere ammesso come socio attivo del club chiunque sia in possesso dei requisiti
indicati nell’articolo 4, comma 2(a) dello Statuto del RI.?

4.030. Sociin trasferimento ed ex Rotariani

Un socio puo candidare all’affiliazione un socio proveniente da un altro club o un ex
Rotariano; la proposta di affiliazione puo essere presentata anche dall’ex club di
provenienza del candidato. Non possono essere ammessi candidati all’affiliazione che
abbiano obblighi pendenti nei confronti di un altro club. Il club che desidera
ammettere un ex socio deve richiedere al candidato una dichiarazione sottoscritta dal
club precedente nella quale si confermi che I'ex socio ha ottemperato a tutti gli
obblighi finanziari nei confronti del club.

L'ammissione come socio attivo di un socio in trasferimento o di un ex Rotariano e
subordinata all’'ottenimento di una dichiarazione scritta rilasciata dal consiglio
direttivo del club precedente, che confermi che il candidato e stato socio di quel club
e che elenchi eventuali pendenze finanziarie nei confronti del club. Se detta
dichiarazione non viene ricevuta dal club entro 30 giorni dalla data della richiesta, si
deve ritenere che il Rotariano non abbia obblighi finanziari pendenti nei confronti del
club di provenienza.

4.040. Divieto di doppia affiliazione

Non & consentito essere simultaneamente:
(a) soci attivi di piu di un club, fatta eccezione per il club satellite di un Rotary club;
(b) soci attivi e onorari dello stesso club.

12 — Composizione dei Rotary club.

(a) Un club e composto da adulti che:

1. dimostrano di avere buon carattere, integrita e doti di leadership.

2. godano di buona reputazione nell’ambito della loro attivita, professione, occupazione e/o comunita.
3. sono disposti a fare service nella loro comunita e/o in tutto il mondo.
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4.050. Socionorari

Il club pud ammettere soci onorari per la durata stabilita dal suo consiglio direttivo.
| soci onorari:

(a) sono esenti dal pagamento delle quote sociali;

(b) non hanno diritto di voto;

(c) non possono ricoprire cariche all’interno del club;

(d) non rappresentano alcuna classificazione professionale;

(e) possono partecipare a tutte le riunioni e godono di tutti gli altri privilegi del club
di cui sono soci, ma non di altri Rotary club. L'unico diritto di cui godono nei confronti
di un altro club & la possibilita di visitarlo senza essere invitati da un Rotariano.

Possono essere ammessi come soci onorari in piu di un club, per la durata stabilita dal
consiglio direttivo di ciascun club, individui che si siano distinti per il loro sostegno alle
cause promosse dal Rotary e ai suoi ideali.

4.060. Affiliazione a un Rotaract club

L’effettivo del club Rotaract & costituito da giovani adulti, secondo quanto stabilito
dal Consiglio centrale.

4.070. Effettivo e diversita

Ogni Rotary club e Rotaract club deve fare il possibile per costruire un effettivo ben
equilibrato nella diversita, promuovendo l'equita e l'inclusione. Nessun club, a
prescindere dalla data della sua ammissione al RI, puo porre restrizioni all’ammissione
a socio per motivi di genere, razza, colore, credo, paese di origine od orientamento
sessuale, né imporre condizioni per I'ammissione di nuovi soci che non siano
specificamente previste dallo statuto o dal regolamento del RI. Qualsiasi disposizione
o condizione in materia di effettivo che sia contraria a quanto enunciato nel presente
paragrafo e nulla e inefficace.

4.080. Partecipazione alle riunioni di altri club

Ogni Rotariano e Rotaractiano gode del diritto di partecipare alle riunioni ordinarie o
alle riunioni del club satellite di qualsiasi altro club. Tuttavia, il socio che sia stato
espulso da un club per giusta causa non puo partecipare alle riunioni del club satellite
o alle riunioni ordinarie del club a cui era appartenuto.
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4.090. Patrocinio dei soci
| soci hanno la facolta di proporre potenziali soci per I'affiliazione a qualsiasi club.
4.100. Eccezioni alle disposizioni sull’effettivo

| club possono adottare regole non conformi ai commi 4.010 e 4.030-4.050 di questo
regolamento. In questi casi, le regole o i requisiti del club avranno la precedenza
rispetto a quanto previsto nei suddetti commi.

Per consultare i documenti sulla governance collegarsi al seguente link

https://my.rotary.org/it/learning-reference/about-rotary/governance-documents
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IL CALENDARIO ROTARIANO

1° Luglio — inizio dell’anno Rotariano

Luglio - Mese della Salute materna e infantile

Agosto — Mese dell’effettivo e dello sviluppo di nuovi club
Settembre — Mese dell’alfabetizzazione ed educazione di base
Ottobre — Mese dello sviluppo economico e comunitario

24 Ottobre — Giornata Mondiale della Polio

Novembre — Mese della Rotary Foundation

Dicembre — Mese della prevenzione e cura delle malattie
Gennaio — Mese dell'Azione professionale

Febbraio - Mese della Costruzione della pace e risoluzione dei conflitti
23 febbraio — Anniversario del Rotary

Marzo - Mese dell'Acqua, Servizi igienici e Igiene

Aprile - Mese dell'Ambiente

Maggio - Mese dell'Azione per i giovani

Giugno — Mese dei Circoli Rotary

https://www.distrettorotary2101.org/formazione-rotary/
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Per maggiori informazioni visitate il

Centro di Formazione del Distretto 2101 — Campania ltalia

https://www.distrettorotary2101.org/formazione-rotary/
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LE ZONE DEL ROTARY INTERNATIONAL

Il Rotary International a livello mondiale & suddiviso in 34 ZONE coordinate tra loro
che, a loro volta, sono suddivise in 530 DISTRETTI, guidati ciascuno da un
Governatore.

La ZONA 14 comprende ITALIA, MALTA e la REPUBBLICA DI SAN MARINO

ROTARY WORLD ZONE MAP

6 @7 Os ©9 @10 on o
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DISTRETTI ROTARY ITALIANI

2041

2031

2032

2042

2050

2060

2072

2071

2090

2080’////

2101

Distrotto 2031
Piemonte, Valle D'Acsta

Distrotto 2032
Liguria, Piemnonte

Distrotto 2041
Miano

Distrotto 2042
Lombarcia Nord

Distrotto 2050
Lombardia Sud e Placerza

Distrotto 2060
Veneto, Frivi-Venezia Giuka
Trertino Alto- Adige/Sucsrol

Distrotto 2071
Toscana

Destrotto 2072
Emita Romagna, San Manno

Distrotto 2080
Lazio, Roma, Sardegna

Distretto 2090
Abnuzzo, Marche, Mokse, Umbria

Distretto 2101
Campania

Distretto 2102
Calabna

Distretio 2110
Siclia, Mata

Distrotto 2120
Pugla, Basilcata

2120

2102

2110
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Distretto 2031

Piemonte, Valle d’Aosta

Club: 54
Soci: 2.400 circa

Distretto 2042

Lombardia

Club: 50
Soci: 2.000 circa

Distretto 2071

Toscana

Club: 70
Soci: 3.320 circa

Distretto 2090

Abruzzo, Marche, Molise, Umbria

Club: 72
Soci: 3.090 circa

Distretto 2110
Sicilia e Malta

Club: 100
Soci: 3.670 circa

| numeri di ROTARY ITALIA

14 DISTRETTI

Distretto 2032

Liguria, Piemonte
Club: 42
Soci: 2.060 circa

Distretto 2050

Lombardia, Emilia Romagna

Club: 74
Soci: 3.250 circa

Distretto 2072
Emilia Romagna, Rep. San Marino

Club: 60
Soci: 3.170 circa

Distretto 2101
Campania

Club: 74
Soci: 2.755

Distretto 2120
Puglia e Basilicata

Club: 57
Soci: 2.300 circa

www.rotaryitalia.org

Distretto 2041

Area Metropolitana di Milano

Club: 51
Soci: 1.920 circa

Distretto 2060
Veneto,Trentino, A.A Friuli V.G.

Club: 95
Soci: 4.450 circa

Distretto
Lazio, Sardegna

Club: 98
Soci: 3.395

Distretto 2102
Calabria

Club: 51

Soci: 1.650 circa
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FIGURE DISTRETTUALI DI RACCORDO CON I CLUB

L’ASSISTENTE DI CLUB e il rappresentante e principale collaboratore del governatore
sul territorio e costituisce il collegamento tra il Club e il Distretto.

- Informa il governatore sull’andamento dei club e della corrispondenza tra obiettivi
e risultati

- Rappresenta il governatore nelle principali manifestazioni

- Aiutaidirigenti di club a prepararsi alla visita ufficiale del governatore

- Sostiene i dirigenti, in particolare il presidente, e se necessario ha la funzione di
risolutore di conflitti

- Favorisce i collegamenti tra club e commissioni distrettuali

- Collabora con il formatore d’area per predisporre un piano di formazione per il
club

L’assistente e un osservatore e mediatore attento e discreto.

IL FORMATORE € un facilitatore del processo formativo

Il Formatore di area collabora con listruttore distrettuale, l'assistente del
governatore e il governatore.

Il Formatore di Club collabora con i dirigenti di club per creare programmi che aiutano
a rafforzare il club

Il Formatore di area e il formatore di club sono in continuo contatto per
programmare e agire insieme secondo i bisogni del club di riferimento.
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| DIRIGENTI DI CLUB

IL PRESIDENTE DI CLUB

Funzioni principali:

- Presiedere le riunioni di club e del consiglio

- Nominare presidente e membri delle commissioni

- Svolgere le assemblee di club

- Stilare un budget e gestire le operazioni finanziarie, inclusa la revisione annuale dei conti
- Creare un ambiente sicuro per i giovani partecipanti

- Collaborare con il Governatore e |'assistente del Governatore

IL TESORIERE

Funzioni principali:

Gestire i fondi del club

Raccogliere e inoltrare le quote sociali

Presentare rapporti sulla situazione finanziaria del club (bilancio preventivo, semestrale e
consuntivo)

Collaborare con la Fondazione Rotary

Pagare la quota distrettuale annuale suddivisa in quattro rate (entro il giorno 15 di luglio-
ottobre-gennaio e aprile)

Visualizzare e pagare la fattura di club del Rotary International. L'importo della fattura di club
viene calcolato in base al numero di soci attivi del club inclusi nella banca dati del Rotary alla
data del 12 gennaio e 12 luglio.

Collaborare col tesoriere entrante per garantire un avvicendamento senza interruzioni.

IL SEGRETARIO DI CLUB

Il segretario di club & tenuto a conoscere in modo approfondito lo statuto e il regolamento di un
Rotary club, oltre allo statuto e regolamento del proprio club, al fine di poter rispondere alle
domande su norme e procedure del club

Funzioni principali:

Coadiuvare il Presidente nell’organizzazione delle riunioni di club

Prendere nota delle presenze alle riunioni

Redigere e conservare i verbali delle riunioni di club, del consiglio e delle commissioni

Inviare avvisi per le riunioni di club, del suo consiglio direttivo e delle commissioni

Fornire assistenza nei preparativi per la partecipazione di relatori in visita al club

Tenere aggiornato il portale My Rotary nelle varie sezioni riguardanti I'effettivo, affiliazioni e
cessazioni soci o eventuali cambi di indirizzi

Mantenere i rapporti con la Segreteria Distrettuale per le comunicazioni, gli eventi Distrettuali
e gli impegni del Governatore

Collaborare col segretario entrante per garantire un avvicendamento senza interruzioni.
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IL PREFETTO
Il Prefetto deve avere buone doti organizzative, un carattere estroverso e soprattutto amicale.

- E normalmente presente alle conviviali, arriva per primo sul luogo della riunione, con congruo
anticipo, e se ne va per ultimo

- Siaccerta sempre che tutto sia in ordine e in particolar modo il tavolo della presidenza con i suoi
accessori: la campana, le bandiere, i labari (del Club, del Distretto, del Presidente
Internazionale), gli inni, il microfono, I’eventuale omaggio per il relatore, eventuale omaggio
floreale per la consorte del relatore, ecc.

- Accoglie con affabilita le autorita, gli ospiti, i soci di altri club in visita e i soci dello stesso suo
club, mettendosi a disposizione per tutto cio di cui hanno bisogno.

- Sipreoccupa della loro sistemazione nella sala di riunione o ai tavoli della conviviale e assegna i
posti secondo |'ordine delle precedenze.

- Ha sempre disponibili alcuni distintivi del Rotary per distribuirli a quei rotariani che ne fossero
sprovvisti, a cui, se non restituiti, verranno addebitati.

- Quando i soci prendono posto a tavola, cerca di intervenire con delicatezza per evitare che si
formino “circoli” di soci, sempre gli stessi. Per gli eventuali rotariani stranieri in visita, cerca una
sistemazione idonea, collocandoli accanto a soci che ne conoscano la lingua.

In occasione di un interclub il Prefetto comunica con il prefetto dell’altro/i club ricevendo la
conferma delle presenze ed inviando la dovute notizie organizzative ed eventuali intolleranze e/o
allergie dei partecipanti. Per evitare che i soci di uno stesso Club siedano tra loro agli stessi tavoli -
vanificando la funzione essenziale degli interclub di favorire la reciproca conoscenza tra soci di club
vicini - & caldamente raccomandato ai Prefetti di predisporre il “planning” dei posti a tavola.

Per poter organizzare al meglio, il Prefetto dovrebbe “educare” i propri consoci a comunicare per
tempo la propria presenza e quella di eventuali ospiti.

Il Prefetto sollecita la partecipazione agli eventi del proprio club e riceve le conferme dai soci. Puo
decidere di realizzare un gruppo whatsapp ad hoc per ogni singolo evento in modo che i partecipanti
possano riceve eventuali aggiornamenti in tempo reale, saper chi prendera parte all’evento
programmato, comunicare con il prefetto e i partecipanti.

PRESIDENTI DI COMMISSIONE

Il presidente della commissione di club ha il compito di:

- Supervisionare le funzioni della commissione

- Convocare le riunioni e avviare le consuete attivita della commissione
- Effettuare il controllo e il coordinamento dei lavori della commissione
- Presentare rapporto sulle attivita al consiglio direttivo di club

Le commissioni obbligatorie previste dallo Statuto del Rotary International sono:

Amministrazione di club — Fondazione Rotary - Effettivo — Immagine Pubblica — Progetti
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STRUTTURA TIPO DELLE COMMISSIONI
DI CLUB

Il Rotary raccomanda l'istituzione di cinque commissioni di club. Il club puo istituire altre
commissioni o sottocommissioni secondo i propri interessi, le attivita svolte e il numero di soci;
per assistenza a proposito ci si puo rivolgere all’'assistente del governatore o al governatore

Opzione 1 - Struttura suggerita per i Rotary club tipici

=

=

"l Amministra- Immagine Progetti Fondazione
E zione Pubblica Rotary
e

— | * Programma * Reclutamento * Relazioniconi | |* Azione * Polio

g * Comunicazioni | * Conservazione media internazionale | | Raccolta

E del club * Orientamento * Pubbliciti e * Azione di fondi (per le
s Sito web nuovi soci marketing interesse sovvenzioni)
= |+ Eventi  Diversita * Sitowebe pubblico * Sovvenzioni
S | conviviali social media * Azione

o professionale

E ® Azione peri

n giovani

=  Raccolta fondi

E (per i progetti

2 del club)

Opzione 3. Struttura suggerita per i Rotary club di grandi dimensioni

=

=

(%2 ] s s .

v} Amm'lmstra- Effettivo Progetti Fondazione
E zione Rotary
e

— | ® Programma * Reclutamento * Relazioniconi | | * Azione * Polio

g ® Comunicazioni | * Conservazione media internazionale | | ® Raccolta

E del club ® Orientamento ® Pubblicita e ® Azione di fondi (per le
= | Sito web nuovi soei marketing interesse sovvenzioni)
= |* Eventi * Diversita * Sitoweb e pubblico * Sovvenzioni
8 conviviali * Nuovi club social media * Azione * Donazioni
o * Gestione professionale annuali

E contatti per ® Azione per 1 ® Grandi

bl leffettivo giovani donazioni
= * Valutazione * Raccoltafondi |  * Buona

E (periprogetti amministra-
2 del club) zione
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A prescindere dal valore che il Rotary ha per noi,

il mondo lo conoscera per i suoi risultati (Paul Harris)

' CREIAMO SPERANZA
nel MONDO
“IL ROTARY DELLE COMUNITA"”

Anno Rotariano 2023-2024

Gordon McINALLY Ugo OLIVIERO

Presidente Internazionale Governatore D2101

Comunita intese come aggregazioni solidali di persone
intorno ad un ideale: insieme di persone unite dal territorio,
dalla lingua, dalla storia comune, che hanno comunione di
vita sociale e condividono gli stessi comportamenti ed
interessi, che professano la medesima fede o fanno parte
della medesima confessione religiosa....

Il Rotary deve essere espressione delle Comunita

e recepirne i bisogni
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Tematiche Distrettuali A.R. 2023-2024

* In quale area di intervento suggerite dal Rotary International il Nostro Distretto dovrebbe
maggiormente impegnarSi? u Alfabetizzazione e educazione dibase

m Sviluppo economico e comunitario
Tutela dell'ambiente
Prevenzione e cura delle malattie
m Pace e prevenzione/risoluzione dei

conflitti
m Acqua e strutture igienico-sanitarie

m Salute materna e infantile

* Quale tematica di progettazione distrettuale ritieni piu adeguata alle esigenze del tuo
territorio e meritevole di una bozza di progetto d’area da sviluppare??

m Educazione alla legalita ed alla

convivenza sociale
m Sostenibilita ambientale

Allestimento centridiascolto
(Punti Rotary)
Le nuove poverta

m Altro

(L)

CREIAMO SPERANZA Assemblea Distrettuale Formativa R 5
nel MONDO Accademia Aeronautica — Pozzuoli (NA) — 20 maggio 2023 Distretto 2101 - hafia —

Nel corso del periodo di formazione che ha preceduto I'assemblea formativa dello scorso 20 maggio
abbiamo somministrato un questionario ai Presidenti incoming Rotary e Rotaract per conoscere le
loro suggestioni circa le iniziative progettuali: abbiamo cosi definito delle tematiche distrettuali di
riferimento nelle diverse macroaree: sanita, diversita, equita e inclusione, tutela dell’ambiente e poi
iniziative dei club per le nostre comunita che dovranno concretizzarsi in progettualita sostenute dal
Distretto e dalla Rotary Foundation.
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SANITA

Salute emotiva e comportamentale

Individuazione e sostegno ai malati di malattie rare

Cuore sicuro

[l futuro nel cuore

Talassemia ed emoglobinopatie

Sovrappeso ed attivita motoria nell’eta evolutiva

Week End della salute

DIVERSITA, EQUITA, INCLUSIONE

Empowering girls: stop alla violenza sulle donne

Diventare donna a Muyeye

Progetto Ulisse

Seconda chance ed un futuro dei minori a rischio

Disagio giovanile

Punti Rotary e Centri di ascolto

SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE

Mare e cambiamenti climatici

Ciascuno misuri il peso dell’orma del proprio passo...

Tangenziale del Verde

Progetto Urban Green

Banco e spreco alimentare
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PROGETTI PER LE COMUNITA’

Percorsi UNESCO

Rigenerazione Urbana...

Valorizzazione Aree Interne

Rotary Community Corps

Rotary Youth Chamber Orchestra

Il Rotary per San Gregorio Armeno

Protezione del Territorio e Disastri Ambientali

Distretto 2101 - Italia

Rota ry l 'P) CRMONDG RANZA
|

Ugo Oliviero Governatore ar. 2023/24

“IL ROTARY DELLE COMUNITA"”
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Post-fazione

Questo taccuino vuole enfatizzare alcuni tra i principi ispiratori del nostro essere rotariani di questo
tempo. Il Rotary é stato definito come una sorta di agenzia di formazione permanente, ed il Rotariano
deve essere ansioso di conoscere, formarsi, formare, dibattere, mettersi in discussione. Sempre
rispettando 1 valori fondanti dell’azione rotariana: amicizia, integrita, service, leadership, diversita,
equita, inclusione, impegno, responsabilita, lealta, coerenza, solidarieta.

In particolare, il Rotary identifica la pace come prima tra le vie di azione della Rotary Foundation, e
sancisce I’importanza, per ogni Rotariano, di testimoniare il valore della diversita: “il Rotary
valorizza la diversita e celebra i contributi di persone di ogni estrazione sociale, indipendentemente
da eta, etnia, colore, abilita, religione, stato socioeconomico, cultura, sesso, orientamento sessuale ed
identita di genere”.

E questa € una lezione straordinaria, pensando ad esempio a come alcune di queste tematiche siano
ancora divisive, che ci accomuna all’insegnamento dei grandi padri spirituali, e, in ultima analisi,
rende noi tutti ad un tempo testimoni e sentinelle di imprescindibili valori sociali: “Il Rotary ¢
un’associazione mondiale di uomini di buona volonta che prestano servizio a scopo umanitario,
promuovono il rispetto di elevati principi etici in tutte le attivita e si impegnano a costruire un mondo
di amicizia e di pace”.

Il motto che ho scelto per il mio anno di servizio ¢ “Il Rotary delle Comunita”. Comunita intese come
aggregazioni solidali di persone intorno ad un ideale: insieme di persone unite dal territorio, dalla
lingua, dalla storia comune, che hanno comunione di vita sociale e condividono gli stessi
comportamenti ed interessi, che professano la medesima fede o fanno parte della medesima
confessione religiosa....

Il Rotary deve essere espressione delle Comunita e recepirne i bisogni.

E tu, caro Michelangelo, hai saputo interpretare il bisogno di conoscenza della nostra comunita di
rotariani con un lavoro che poteva essere realizzato solo da un appassionato rotariano, sensibile e
colto, animato da grande tensione ideale e dalla voglia di divulgare gli ideali ed i fondamenti del
nostro sodalizio, nella certezza che la condivisione e I’esercizio dei nostri principi possa contribuire
a realizzare un mondo piu giusto, piu equo, piu solidale, pit pieno di speranza, un mondo migliore.

Ugo Oliviero
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