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Rapporto INDIRE sugli ITS Campania 

 

 

Questa breve relazione sintetizza i dati riportati nel rapporto sull’attività svolta dagli ITS nel biennio 2020-22 
in Italia pubblicato dall’INDIRE, l’Istituto Nazionale di Documentazione, Innovazione e Ricerca Educativa che 
da quasi 100 anni è il punto di riferimento per la ricerca educativa in Italia.  

Purtroppo il rapporto fotografa una situazione impietosa per gli ITS della Regione Campania: siamo penultimi 
in Italia per efficienza degli ITS, formazione e impiego. Peggio di noi solo Calabria e Sicilia. 

Abbiamo sintetizzato i dati sotto forma grafica per una loro facile e immediata comprensione (pag. 2-6).  

Tutti i dati relativi agli ITS di tutta Italia sono consultabili al sito web: https://www.indire.it/progetto/its-
istituti-tecnici-superiori/numeri-its/ che riporta una rassegna dettagliata di tutti gli ITS, delle loro 
caratteristiche e delle loro attività. 

 

Un utile confronto è quello tra Campania e Puglia che, sebbene abbia solo 7 ITS contro i 9 in Campania, 
eccelle per efficienza e premialità (pag. 7). 

 

Da pagina 8 in poi sono stati invece analizzati e sintetizzati i dati relativi ai singoli ITS presenti in Campania, 
eccetto per i tre ITS che non forniscono nemmeno i dati di valutazione all’INDIRE, che sono CAMPANIA 
MODA, MODA CAMPANIA, entrambi di Napoli, ed ENERGY LAB di Benevento. Per ognuno degli altri sei viene 
riportata sinteticamente la storia, le attività svolte dalla loro fondazione, i dati caratteristici, i risultati ottenuti 
e la sua posizione di merito su scala nazionale. 

 

 

https://www.indire.it/progetto/its-istituti-tecnici-superiori/numeri-its/
https://www.indire.it/progetto/its-istituti-tecnici-superiori/numeri-its/
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Situazione generale nelle Regioni Italiane 

 

 

 

Anche il confronto con gli altri Paesi Europei è impietoso: i nostri ITS in tutta Italia diplomano 
ogni anno circa 19.000 tecnici specializzati contro gli 800.000 della Germania e i 300.000 della 
Francia 
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In Campania la percentuale di diplomati ITS occupati è la più bassa d’Italia! Inferiore perfino a quella 
della Calabria, delle Marche e della Sicilia. 

 

 

  



4 
 

 

 

A livello nazionale siamo gli ultimi come posizionamento generale. Questo si riflette 
pesantemente sui finanziamenti erogati dal Governo che sono assegnati in base a criteri di 
premialità. Nel 2022 sono stati ritenuti premiali ben 142 corsi ITS, ad ognuno dei quali è stato 
assegnato un premio di 300.000 euro per ulteriori rafforzamenti e attività. Di questi solo 1 ha sede 
in Campania. 
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Solo la Fondazione Bruno, di Grottaminarda, si è dimostrata all’altezza delle finalità degli ITS.  
Inutile lamentarsi poi per l’assegnazione dei fondi che penalizza la Campania. 

Siamo noi che non facciamo niente per meritarli! 
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Dei 10 corsi ITS monitorati da INDIRE in Campania, solo 1 risulta premiale. Un altro è giudicato 
eccellente, 4 sufficienti, 1 problematico e ben 3 critici, cioè da chiudere! 

 

Di conseguenza mediamente i nostri ITS dal PNRR hanno percepito un finanziamento di circa 3 
Ml cadauno contro una media nazionale di 4.5 milioni di euro. 
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Situazione dettagliata ITS in Campania 

 

 

 

Anche la Puglia è una Regione del Sud, ma non c’è confronto con la Campania in termini di 
efficienza e capacità di gestione.  

Il confronto tra le due Regioni è semplicemente impietoso! 
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In questi grafici e nelle tabelle successive vengono mostrati i dati significativi dei nostri ITS. Sono 
solo 6 perché gli altri 3 risultano dei perfetti sconosciuti per l’Agenzia Governativa. 

 

Non c’è bisogno di alcun commento a questi dati. 
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Il rapporto è impietoso anche per ITS veterani o della massima importanza per Industry 4.0 
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Alcuni ITS campani risultano addirittura il fanalino di coda di tutti gli ITS nello stesso settore. 
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L’unico ITS campano giudicato premiale è quello della Fondazione Bruno, grazie alla solidità della sua 
struttura, al poderoso contributo del tessuto industriale irpino e all’efficacia della formazione 

professionale erogata. E tuttavia è al 42esimo posto in graduatoria sui 47 ITS nella sua area tematica. 

 

Quadro riassuntivo nazionale della percentuale di occupati a un anno del diploma per ogni area tematica 
degli ITS in Italia. 
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Si sono formati sette nuovi ITS, alcuni in aree strategiche di grande importanza. 

Come verranno gestiti? 

Finiranno anche questi a fare da termine di paragone di fondo classifica? 

Il Rotary International è pronto a collaborare con le Istituzioni preposte perché questo non 
accada. 

 

 


